
Fonctionnelle,
vivante,

apprenante
Soutenue dans une approche très

intégrative, votre organisation devient

fonctionnelle, vivante et apprenante. 

CATALPA CONSEILS  aide les
entreprises bloquées dans leurs

projets à forts enjeux.

"Si j'avais 1h pour sauver le monde, je
passerai 59 mn à définir le problème,

et 1 mn à le résoudre."
Albert Einstein

Contact
Délia Querbouët

06 47 86 39 52

delia@catalpaconseils.com

https://catalpaconseils.com/

https://catalpaconseils.com/


Guider l’organisation dysfonctionnante à s’auto-
régénérer vers une structure vivante,
fonctionnelle et apprenante, en cohérence avec
les individus qui la constituent.

NOTRE VISION

en libérant les blocages humains, 
en optimisant les processus 
et en restaurant une communication
authentique et une collaboration créative.

Vous aider à retrouver une fluidité et une
efficacité opérationnelle 

NOTRE MISSION

Diagnostic systémique 
Accompagnement individuel et collectif
Formations innovantes
Capsules libératrices

NOS SERVICES SUR-MESURE

Délia Querbouët, coach d’organisation, 
 s'entoure d'un réseau 

d'experts identifiés par projet.

Vous êtes un dirigeant soucieux de
sortir des blocages 
Une entreprise dynamique avec des
différents fortes identitaires 
Investis dans un projet de
changement innovant à forts enjeux
Dans l'urgence à faire autrement

Catalpa Conseils est expert en

coaching d’organisation

Catalpa s'adresse particulièrement à vous si

Cette approche systémique permet de
résoudre les blocages de façon

pérenne.

Venez vivre des expériences

concrètes de l'organisation vivante


